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Resumen

En este articulo se hace una reflexion sobre
la composicion de un departamento de Hu-
manidades de una universidad de inspiracion
catoblica, se le observa como actor protagdnico
en las funciones de docencia, investigacion y
proyeccion social que buscan enriquecer, po-
tenciar y facilitar el encuentro de la condicidn
humana con uno mismo, con la trascendencia,
con los demas y con el mundo. Lo anterior im-
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plica que en cuanto a la formacién universita-
ria, el estudiante puede realizarse como ser
humano integral, a partir de la experiencia de
formacién y crecimiento profesional dentro
de la universidad; se hace analisis reflexivo y
hermenéutico de entrevistas semiestructura-
das de proyectos anteriores, los perfiles, ex-
periencias , actividades universitarias y com-
promisos curriculares, que como resultados
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permiten la discusion sobre la interdisciplina-
riedad y la transdisciplinariedad del humanis-
mo cristiano en el contexto universitario.

Palabras clave: humanismo cristiano, de-
partamento humanidades, ser humano inte-
gral, universidad.

Abstract

This article reflects on the composition
of a humanities department from a Catholic-
inspired University, it is observed as a leading
actor in the functions of teaching, research,
and social projection that seek to enrich, en-
hance and facilitate the encounter of the hu-
man condition with one himself, with transcen-
dence, with others, and with the world. The
foregoing implies that concerning university
education, the student can achieve himself
as a human being, based on the experience
of training and professional growth within the
university, it makes reflexive and hermeneutic
analysis of semi-structured interviews of pre-
vious projects, the profiles, experiences, uni-
versity activities and curricular commitments,
which as results allow the discussion about in-
terdisciplinarity and transdisciplinarity Chris-
tian humanism in the university context.

Keywords: christian humanism, humanities
department, integral human being, university.

Introduccidén

Desde el 2018, la Fundacién Universitaria
Catélica Lumen Gentium, en convenio con la
Universidad Catélica de Manizales y la Uni-
versidad Catélica de Pereira, han venido abor-
dando y reflexionando en torno a un estudio
comparado de los curriculos de formacién hu-
mano-cristiana, a partir de la confrontacion e
identificacion de los fundamentos tedricos
y caracteristicas esenciales en las apuestas

curriculares de las universidades involucradas
en esta investigacion. Uno de los referentes
fundacionales de estas universidades, tanto
por su caracter catélico como por su compren-
sidn sociohumanistica, es el humanismo cris-
tiano (HC), que orienta los fines de la forma-
cion integral de sus estudiantes.

A lo largo de este proyecto, los investiga-
dores han hecho un ejercicio consensuado en
cuanto a la incidencia del humanismo a partir
de unriguroso encuentro fundamentado desde
las universidades; en cuanto a lo metodologi-
co, se hizo un ejercicio de revision empirica y
documental de la praxis hermenéutica de los
cursos que se ofertan desde los departamen-
tos o estamentos en los que ha sido legado el
fomento de la identidad institucional, cono-
ciendo que los cursos son de naturaleza trans-
versal en cuanto a todas las ofertas educativas
que atiende, en la formacidn técnica, tecno-
l6gica, profesional y posgradual en la univer-
sidad. En este ejercicio se evidenciaron tres
categorias comunes en las tres universidades:
Dialogo fe-cultura, humanismo cristiano (HC) y
concepcion de persona.

En el caso de nuestra universidad, la Funda-
cion Universitaria Catélica Lumen Gentium de
Cali - Unicatélica, la institucion con su historia
germinal configur6 un departamento para tal
fin, el cual se nominé como Departamento de
Humanidades, adscrito hasta el 2019 a la Fa-
cultad de Teologia, Filosofia y Humanidades.
Desde su nacimiento, este ha sido un departa-
mento clave en los procesos de formacion inte-
gral que oferta la universidad en sus actuales
25 programas de formacién profesionaly en 4
programas de formacion técnicay tecnoldgica.
A este departamento se le ha encargado que, a
partir de lo curricular, se logre implantar e im-
plementar esa oferta del HC.
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Sin profundizar en su historia, es necesario
decir que este departamento surgi6 en la pri-
mera Facultad de Educacion que tuvo la univer-
sidad y con ella el primer programa que fue la
Licenciatura en Filosofia y Ciencias Religiosas;
con el correr de los afios este departamento
migr6 a la Facultad de Ciencias Sociales y ac-
tualmente se encuentra en la Facultad de Teo-
logia, Filosofia y Humanidades, desde donde
su pertinencia sigue desarrollando los cursos
de naturaleza sociohumanistica y de educa-
cion teolégica para no tedlogos o de espiri-
tualidad con las comprensiones del fundador
Isaias Duarte Cancino, quien hizo énfasis en
los derechos humanos y en la dignidad huma-
na, comprensiones recogidas hoy en el HC.

Por esta razon, en el presente articulo se
busca, en primer lugar, ahondar en esa razén
de ser del HC, en el quehacer de una universi-
dad confesional de inspiracion catélica como
la Fundacion Universitaria Catdlica Lumen
Gentiumy, seguidamente, hacer un rastreo de
la incidencia del Departamento de Humanida-
des en la actual vida institucional a partir de
las concepciones que internamente se tienen
de sus tres funciones sustantivas: docencia,
investigacion y proyeccion social; para ello se
recuperaron entrevistas, bases de datos inter-
nasy resultados de investigaciones asociadas.

Antecedentes -
Marco de referencia

Los antecedentes y el marco de referencia
de este articulo son cinco trabajos, entre ellos
el libro publicado en el marco de la fase 1 de
la investigacion interinstitucional de las Unica-
télica en Colombia; al igual, se tomaran como
referentes cuatro trabajos en linea del Depar-
tamento de Ciencias Humanas y su relevan-
cia en el marco de la Fundacién Universitaria
Catélica Lumen Gentium, como universidad

catélica adscrita a la Arquidiécesis de Cali. Los
referentes y sus fundacionales son:

1. Meza-Rueda, J., Reyes-Fonseca, 1.,
Herrefio-Marin, A., Padilla-Ramirez, A. y
Rojas-Cadena, L. (2021). Ensefar teologia
en universidades catdlicas colombianas:
aciertos e interpretaciones

En este articulo Meza-Rueda et al. (2021)
profundizan en el analisis de “las asignaturas
de indole teoldgica ofrecidas por universida-
des catélicas a todos sus estudiantes en res-
puesta a su misionalidad y su deseo de forma-
cion integral” (p. 32). De igual forma concretan
elementos propios de las concepciones, inten-
cionalidades, actitudes/aptitudes, percepcio-
nes, contenidos, didacticay evaluacidn, de los
criterios anteriormente mencionados en todas
las universidades que propiciaron los espacios
de investigacion mdltiple.

2. Botero, C., Acevedo, W., Lopez, J.,
Arboleda, D., Valencia, E. (2019). Los
curriculos de formacion socio humanistica
en la Educacion Superior (la. ed.)

En esta obra se recogen los principales ha-
llazgos de la fase | de investigacion de las uni-
versidades cat6licas, cuyo propoésito fue el de
indagar sobre la proyeccion y pertinencia del
componente humano cristiano en los curricu-
los de las universidades catdlicas, y en donde
se empled una metodologia de corte docu-
mentaly de praxis hermenéutica de las apues-
tas de cada universidad en cuanto al HC, que
va desde los componentes curriculares hasta
la misma filosofia institucional.

Este texto es vital para la construccion de
este articulo, en cuanto aporta las comprensio-
nes sobre tres pilares fundamentales que ha
de asumir un Departamento de Humanidades



donde se le encomienda el desarrollo de la
identidad institucional: La concepcidn de per-
sona, el dialogo fe y culturay, por dltimo, el HC
desde su ambito relacional.

Es de agregar que se resalta la importancia
de asumir, en todos los actores curriculares,
una posicién autocritica en los procesos de
formacion humanista, para alcanzar los fines
de formacion integral desde lo transversal y
transdisciplinar.

Se parte del hecho de que

la formacion personal, la orientacion para la ge-
neracion de relaciones mas estables en socie-
dades mejor constituidas, la promocién de ac-
ciones de participacién abstraidas de cualquier
tipo de manipulacion, la asuncién de modos de
vida particulares aportantes al bienestar tanto
individual como colectivo y la formacion espiri-
tual, son tareas de instituciones universitarias
que pretenden ir mas alla de la simple instruc-
cién y promocién de individuos para el mer-
cado, abogando por sociedades mas posibles
para la convivencia. (Botero et al., 2019, p. 97)

Esto se corresponde al llamado humano
cristiano del papa Francisco, cohesionado
desde la enciclica Fratelli Tutti, que la vida uni-
versitaria debe materializar desde la educa-
cion para la humanidad, en las humanidades,
con las practicas espirituales que las orientan.

3. Padilla, C. (2019). Practicas de ensefian-
za en la formacion teoldgica en contexto
universitario. Estudio de caso multiple en
universidades de fundacion e inspiracion
catdlica de Bogota y Cali. Informe final y
analisis sistematico a partir del programa
Atlas.ti

Este informe hace parte del proyecto de las
practicas de ensenanza en la formacidn teol6-
gica en contexto universitario que se desarro-
ll6 entre la Universidad Javeriana de Bogota,

la Universidad Javeriana de Caliy la Fundacion
Universitaria Lumen Gentium. Este documento
brinda unas ideas muy concretas en cuanto a
lo que se hace en pro de la formacion integral,
desde el pensamiento critico, que hacen las
universidades de inspiracion catélica, a partir
de la formacion teoldgica de sus estudiantes
en los diferentes programas académicos.

Aln mas, en dicho informe de sistemati-
zacion, realizado en cuatro universidades de
inspiracion catélica, se resalta: 1) la valoracion
de la formacion teoldgica en cuanto brinda he-
rramientas para su vida; 2) el acercamiento al
conocimiento de las problematicas sociales en
pro de asumir acciones para la construccion
de una sociedad mejor; 3) los docentes que
orientan este tipo de cursos coinciden en el
hecho de que han de dar testimonio y ejem-
plo; 4) se han de tener en cuenta algunos ele-
mentos logisticos para favorecer el desarrollo
de los cursos; 5) en cuanto a lo pedagdgico
se recomienda mayor ejercicio ludico, clases
participativas, referencias a la vida diaria, re-
flexivas, acercamiento entre los companerosy
disciplinas, empleo de las TICy que lleve a un
compromiso de trabajo social e impacto en la
sociedad.

4.Florez, L. (2017). EI humanismo cristiano
y la mision de la universidad catdlica hoy

En el texto se hace una revisidn, de corte
reflexivo y hermenéutico, en relacién con los
desafios educativos de las universidades con
inspiracion catélica. Tiene como lentes los
elementos caracteristicos del quehacer de la
Unicatoélica, dado que el investigador recupera
lo identitario e institucional, y lo dispone para
discutir, contrastar y aportar en las compren-
siones del HC. Aborda la cuaternidad, el dialo-
go fe y cultura, lo antropoldgico, filoséfico, bi-
blico, teoldgico y pedagbgico, que cohesiona
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la centralidad en Cristo, igualmente recupera
experiencias y comprensiones paritarias de
otras universidades que se ubican en el HC
como fundamento de las configuraciones uni-
versitarias.

5. Flérez, L., Ospina, D. y Kremer, J.
(2017). Humanismo cristiano, luz para
los pueblos

Este texto se convierte en un elemento clave
para el ejercicio de investigacion, puesto que
en él se puede apreciar una comprension del
concepto de humanismo desde diferentes cul-
turas y épocas, seguido del fundamento bibli-
co-teoldgico y un analisis comparativo del HC
en el proyecto educativo institucional de Uni-
catélica, donde se da todo un acercamiento al
postulado de la cuaternidad en sus formas de
relacionarse consigo mismo, con el otro, con
la creacion y con Dios. Este texto parte de la
premisa sobre el HC desde el quehacer de Uni-
catélica, donde

el nicleo del humanismo cristiano es la perso-
na, de ahf que su potenciacién y la puesta en
marcha de las dindmicas que lo conforman exi-
ge para los directivos, maestros, estudiantes y
administrativos, la defensa y promocién de los
derechos humanos, el abordaje en el aula de
estrategias que garanticen la consecucién de la
justiciay la paz, el fortalecimiento del tejido so-
cial y el sostenimiento de la armonia con todo
el universo en una actitud de corresponsabili-
dad. (Florez et al., 2017, p. 175)

6. Galindez, A. (2013). El papel de las
humanidades en la educacion superior

Partiendo de la Ley 30 de 1992 y de las in-
dicaciones constitucionales, Galindez (2013)
brinda toda una reflexion, a partir de una cri-
tica a las orientaciones mercantilistas en la
educacion, entorno a laimportancia de las hu-
manidades en la educacion superior en cuanto

a la formacion en competencias sociales y
emocionales, enfatizando desde el mismo
quehacer de Unicatdlica en la formacion inte-
gral de los jovenes de la region, pues se parte
de la premisa de que no solo se forma profe-
sionales sino que se forma un ser humano. Es
de resaltar que este articulo emerge de la in-
vestigacion realizada desde el Departamento
de Humanidades de la Fundacion Universitaria
Catélica Lumen Gentium sobre “Las humani-
dades en la educacién superior: un estudio
dentro de Unicatélica”. Este documento apor-
ta una mirada sobre las humanidades en cuan-
to a que estas

disciplinan la inteligencia, la voluntad, inspiran
elamoral bieny a la belleza, educan la sensibi-
lidad, sustentan el respeto por los deméas y por
uno mismo, facilitan la vida interiory colectiva;
elementos que son propios en el ser humano y
que quizas, las ciencias han dejado de lado por
las demandas mercantilistas del mundo con-
temporaneo. (p. 10)

Con estos elementos se abren las puertas
para pensar la importancia de los dialogos
fe-cultura, ciencia-creencia, profesion-profe-
sar, conversacion que refuta el desequilibrio y
convoca a la necesidad formativa de humanos
que dispongany luchen por equilibrar el mate-
rialismo que conduce al consumismo y el ex-
tremo moralismo que ciega el uno mismo, la
interdependencia, la ecologfa y la trascenden-
ciade los seres humanos plenamente integros.

7. Quintero, L. (2013). Unicatdlica: Desde
el legado misional de su fundador Isaias
Duarte Cancino

En el manuscrito se retoman los elementos
identitarios que recogen los campos investiga-
tivos de la dignidad humana y de la defensa
de los derechos humanos que el fundador,
monsefiorIsaias Duarte Cancino, victima de un



atentado y asesinado en el 2002, le legd a la
universidad en la construccion de pais, a la luz
del HC que propende a laviday la paz, retoma
el quehacer desde lo propio, los otros, lo otro
(la naturalezay el medio ambiente) y la dimen-
sion espiritual, como elementos inherentes al
pensamiento critico que desarrollaba el Depar-
tamento de Humanidades en aquel momento.

Marco teorico-conceptual

El HC en el quehacer de una
universidad confesional como
Unicatolica

Al entrar en conflicto por el concepto de HC,
consideramos pertinente afirmar, en primer lu-
gar, que en este articulo estos términos apun-
tan hacia una misma mirada en cuanto a la rea-
lizacion plena de la humanidad misma, que no
llevan a una contradiccidn, sino que contraria-
mente se expresany encuentran el mismo sen-
tido. Ahora bien, Unicatélica, como institucion
de educacidn superior de inspiracion cristiana
y siguiendo los lineamientos constitucionales
ylaLey30de 1992, marcatodo su quehaceren
pro de la formacion integral de los futuros pro-
fesionales desde el HC, convencidos de que no
solo se forma en el quehacer sino desde el ser,
haciendo que estos sean agentes de cambio so-
cial, criticos ante la realidad, profesionales con
sentido de vida y desarrollados plenamente.

Este sentir, desde Unicatélica, va en con-
sonancia con lo que plantea la Constitucion
Apostélica Ex Corde Ecclesiae (Juan Pablo II,
1990), en cuanto a la misién de las universida-
des catélicas, en su numeral 12:

La Universidad Catélica, en cuanto Universi-
dad, es una comunidad académica, que, de
modo riguroso y critico, contribuye a la tute-
la y desarrollo de la dignidad humana y de la
herencia cultural mediante la investigacion, la

ensefianza y los diversos servicios ofrecidos a
las comunidades locales, nacionales e interna-
cionales. Ella goza de aquella autonomia insti-
tucional que es necesaria para cumplir sus fun-
ciones eficazmente y garantiza a sus miembros
la libertad académica, salvaguardando los de-
rechos de la persona y de la comunidad dentro
de las exigencias de la verdad y del bien comn.

Sin dudar, la universidad confesional des-
de el ambito cristiano, se convierte en un es-
pacio propicio para la bisqueda de la verdad,
la integracion del saber, la dignificacion de la
humanidad, la salvaguarda de los derechos
humanos, brindar herramientas para obrar con
rectitud, un didlogo con fe y cultura, un asu-
mir de los principios cristianos y un acompa-
fiamiento en el trascender para el sentido de
la vida.

Porello, desde Unicatélica, el HC se convier-
te en ese engranaje y punto de concatenacion,
donde la persona es el centro de las funciones
sustantivas propias de su quehacer (docen-
cia, investigacion y proyeccion social) que han
marcado el ambito administrativo, formativo,
pedagbgico y evangelizador a lo largo de estos
mas de 20 afos, impactando en la formacion
integral de los jovenes del suroccidente co-
lombiano. De ahi que se comprenda la mision
de Unicatélica y lo expresado por Flérez et al.
(2017) en cuanto a que

la formacién de la persona humana para Uni-
catélica constituye un gran reto que en la pers-
pectiva de la integralidad y transversalidad,
debe estar fundamentada y nutrida en la mul-
tidimensionalidad donde se posibilita el desa-
rrollo integral de cada una de las dimensiones
particulares y sociales de la persona. Por lo
tanto, la formacion humana debe ir mas alla de
la mera formacién técnica, académica, fisica y
moral, para llevar a cabo una formacion integral
y holistica, inspirada y justificada en la defensa
de los valores cristianos y culturales propia de
la idiosincrasia colombiana y latinoamericana
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que hoy estan siendo amenazados por la globa-
lizacién hegeménica neoliberal que pretende la
uniformidad y el aniquilamiento de la persona
y su cultura a través de la imposicién de un pa-
tron de un ser humano consumista y derrocha-
dor. (p. 176)

Es precisamente esa centralidad de la per-
sona lo que abandera el HC, que lleva a que se
piense en ella desde una mirada integral y ho-
listica, con una caracteristica fundamental: la
relacionalidad. De hecho, este factor de la rela-
cionalidadeselqueledaeldinamismoyelsen-
tido al HC, sin perder el sentido de unificacién
y armonia de la persona, cuando se postula la
cuaternidad: la relacion consigo mismo, la re-
lacion con el otro, la relacion con la Creacion y
la relacion con el Trascendente. En palabras de
Botero et al. (2019), “esta dindmica es posible
porque al ser humano, ademas de su subjeti-
vidad, le concierne la alteridad, donde lo otro
esta conformado por lo humano, pero también
por todo lo vivo y lo que le trasciende” (p. 71).

Para el acercamiento de la cuaternidad y su
relacion con el quehacer de Unicatélica, cobra
importancia el trabajo realizado por Florez et
al. (2017) en su obra Humanismo cristiano, luz
de los pueblos, en cuanto que es una inves-
tigacion que compara la apuesta del HC, des-
de cada una de las relaciones, con el proyecto
educativo institucional.

Relacion consigo mismo

Partiendo de la referencia de que la iden-
tidad de la persona se fundamenta a partir
de que es imagen y semejanza de Dios, el ser
humano tiene unas categorias inherentes que
realzan su individualidad, su dignidad y su in-
tegralidad, como lo es la corporeidad (princi-
pio de relacionalidad del hombre, llamado a la
trascendencia), la conciencia (norma interior
intocable y suprema que tiende a cambiar la

profundidad del ser), la subjetividad (funda-
mentada en la comin dignidad y principio de
unicidad) y la libertad (don gratuito por ser hi-
jos de Dios) (Florez et al., 2017, pp. 186-189).

Estos elementos se logran evidenciar en el
proyecto educativo institucional y demas do-
cumentos institucionales, donde se afirma que

Unicatélica promueve la construccién de una
sociedad caracterizada por el reconocimiento
del ser humano, como sujeto integral compro-
metido con la transformacién de su entorno,
con capacidad para validar, confrontar, aceptar
y adoptar acciones que conllevan a una convi-
vencia en el marco del respeto por los derechos
y deberes del ser humano. (Unicatélica, 2020,

p. 30)

Relacion con el otro

En cuanto a la segunda relacion, se funda-
menta a partir del principio de que el “hombre
no es un yo encerrado en si mismo, en su mun-
do, sino que la conciencia de si mismo se pro-
duce y se activa gracias al estimulo externo”
(Florez et al., 2017, p. 190); por ello, desde la
teologia se fundamentan unas categorias para
esta forma de relacion, a saber: la comuniény
la fraternidad, el dialogo, la justicia y la paz
y, por Gltimo, el servicio. En cuanto a la prime-
ra categoria, se considera que son elementos
claves para la relacién con los demas y princi-
pios rectores del pensamiento cristiano, pues
es contraria al individualismo.

En relacidn con la promocidn del dialogo, la
justiciay la paz se comprenden como elemen-
tos esenciales para la construccion y la trans-
formacion de la sociedad, superando todo tipo
de conflictos e instaurando el reino de los cie-
los. Por dltimo, la categoria del servicio es un
principio esencial del ser cristiano, pues es si-
nonimo de donacién-alianza por el otro desde
el mismo ejercicio de la libertad.



Es de agregar que, en esta relacién, hay dos
categorias que subyacen y hacen parte de las
Unicat6licas, a saber: la dignidad y los dere-
chos humanos. Pues “Ambos temas exigen una
revision reflexiva sobre algunas imposiciones
de concepciones que se han universalizado con
procesos que han olvidado o sometido a algu-
nas culturas y pueblos, a los cuales es necesa-
rio escuchar para poder hablar de dignidades y
derechos incluyentes; por ello se incluyen los
analisis desde perspectivas latinoamericanas".
(Botero et al., 2019, p. 71)

Desde Unicatédlica se logra vislumbrar esta
opcidn por la relacidn con los demas, cuando
se plantea en los principios institucionales la
responsabilidad social, la cual como univer-
sidad de educacién superior “se compromete
en la construccion de relaciones responsables
y éticas que contribuyan a la transformacion
de las condiciones sociales, econémicas, po-
liticas y culturales, para una sociedad mas
justa, incluyente, participativa y democratica”
(Unicatélica, 2020, p. 36).

Relaciéon con la Creacién

Siendo consecuentes con el compromiso y
la misién dados por Dios en la Creacidn, la hu-
manidad esta llamada al cuidado y administra-
cion de la Creacion; alin mas como Unicatélica
y desde el HC estamos llamados a

empoderar al hombre como cocreador, este ha
de entenderse no como un repetidor de mol-
des, sino que ha de desplegar su originalidad
tomando en serio la creacidn, como una accion
libre y amorosa de Dios puesta al servicio del
bienestar responsable de todos los seres hu-
manos. (Flérez et al., 2017, p. 203)

Asi, se enfatiza en unas categorias como la
de administracion de los bienes, la promocion
del desarrollo tecnoldgico al servicio y sosteni-
bilidad del planeta, las profesiones como es-
trategias para transformar y mejorar el mundo
y, por dltimo, el uso comun de los bienes.

Relacidon con el Trascendente

Partiendo del hecho de que el hombre es
imagen y semejanza de Dios, esta (ltima rela-
cion se concibe como una novedad, desde el
pensamiento cristiano, pues pone en la esen-
cia misma del hombre una tendencia a una
apertura con el Trascendente: su condicién de
creatura. De ahi que, desde Unicatélica, con su
impronta en el HC, se apunta a los procesos de
formacion espiritual y trascendental, a la par
de otros procesos de bienestar fisico, material
0 cognitivo.

Florez et al. (2017), en este sentido, afir-
ma que la apertura de la trascendencia en
Unicatélica se concibe desde las mismas di-
mensiones relacionales, a saber:

1. Cuando se reconoce como sujeto autocons-
ciente de su historia; 2. Cuando se reconoce
hijo y hermano de todos; 3. Cuando asume su
responsabilidad con el mundo y su entorno en
su transformacion y evolucién siendo adminis-
trador y, finalmente, 4. Cuando reconociéndo-
se como hijo de Dios, su actuar ético personal
y comunitario lo reconoce su condicion divina:
Hijo de Dios en su Hijo Jesucristo. (p. 224)

Desde lo anterior, la espiritualidad va mas
alla de la institucionalidad; la Iglesia no es el
lugar parroquial exclusivamente; la otredad y
mi papel noble, loable, divino, creativo, es la
materializacion de la condicion de divinidad
que reposa en todos nosotros.

El Departamento de Humanidades
y su impacto en la vida institucional
de Unicatdlica desde el HC

Anyela Maria Galindez (2013), de manera
imperativa, afirma que el lugar de las huma-
nidades en las instituciones de educacion su-
perior, a partir de una investigacion realizada
sobre "Las humanidades en la educacién su-
perior: un estudio dentro de Unicat6lica", que
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estos departamentos “pueden orientar el tra-
bajo para que las humanidades se constituyan
en ejes integradores y transversales dentro del
alma mater, ya que son indispensables en esta
tarea tan crucial para el desarrollo de la inte-
gralidad del ser humano” (pp. 14-15). Esto se
complementa con Quintero (2013), quien afir-
ma que el Departamento de Humanidades

se inscribe dentro del interés y el esfuerzo de
Unicatélica por generar, preservar y defender,
en medio de un mundo globalizado y caracte-
rizado por grandes avances cientificos y tec-
noldgicos, la dignidad del ser humano en su
vida personal integral, asi como en su dindmica
grupal, desde sus diversos contextos y dimen-
siones (Econdmica, social, cultural, politica, re-
ligiosa y ambiental). (p. 27)

En el caso de la Fundacién Universitaria Ca-
tolica Lumen Gentium, para poder hablar so-
bre el Departamento de Humanidades y mas
acerca de HC, hay que remontarse a la génesis
misma de la institucion educativa; pues desde
su aprobacion como fundacion universitaria
en 1995, se ha caracterizado porque

La Fundacién adopté en sus inicios el triangulo
integrador Dios-Ser humano-Naturaleza, como
el marco conceptual para su desarrollo futuro.
Alrededor de esta concepcidn se cred inicial-
mente la Facultad de Educacién y Derechos
Humanos con el programa de pregrado de Li-
cenciatura en Filosofia y Ciencias Religiosas y
las especializaciones en Educacion y Sagrada
Escrituray en Educacion en Derechos Humanos
con énfasis en Curriculo.

Es, de esta manera, durante el proceso de
autonomia y reforma universitaria realizado
en el 2009, que el Departamento de Humani-
dades se consolida como unidad académica
transversal que orienta toda la formacion so-
cio-humanista y el componente misional de
los diferentes programas que se ofertaban, en
aquel entonces, desde las tres facultades en
Unicatdlica (Sanchezy Serna, 2020, p. 26).

Ahora bien, desde el aho 2009 hasta el
2020, el Departamento de Humanidades de
Unicatélica, adscrito a la Facultad de Teologia,
Filosofia y Humanidades, es un departamento
sdlido en cuanto a las funciones sustantivas,
siguiendo los lineamientos institucionales en
tres frentes especificos: docencia, proyeccion
social e investigacion.

Son tres consideraciones las que estructuran el
PElde Unicatélica: laratificacion de la formacion
integral, enmarcada en la dignidad de la perso-
na humana; el posicionamiento de la Proyeccion
Social como funcién sustantiva diferenciadora
y, por Gltimo, la comprensidn de la Institucién
como un sistema universitario que se desa-
rrolla por gestiones. (Unicatélica, 2020, p. 14)

Docencia

La concepcidn antropoldgica de la vision in-
tegral del ser humano no solo es una opcién
tedrica investigativa como conclusion de todo
un trabajo investigativo, sino que la misma vi-
sion integral del ser humano observa y valora
a cada docente, teniendo presente no solo su
formacion profesional y su perfil sino, sobre
todo, su disposicién al dialogo y la evolucién
del pensamiento cientifico a las diferentes pe-
dagogias, didacticas y métodos evaluativos,
orientados hacia la investigacion y la proyec-
cion social, con gran sentido de trabajo en
equipo en la diversidad de pensamientos, mé-
todos y formas de ser (Unicatélica, 2020).

En otras palabras, la gestién académica del
PEIl afirma que:

Unicatélica concibe la docencia como la ac-
cion formativa que implica el disefo, ejecu-
cién, acompafnamiento, gestion y evaluacion
de contenidos, experiencias, intervenciones,
ambientes, actividades, procesos y productos
de aprendizaje, todos desarrollados en interac-
cion colaborativa y dialégica entre los distintos
actores involucrados. (Unicatélica, 2020, p. 53)



En este orden de ideas, cada docente com-
prometido en su vocacion y profesionalismo
organiza sus practicas pedagogicas de acuer-
do con el modelo pedagogico institucional
dialogante, por medio de los principios de Uni-
catolica en su gestion académica como son la
practica reflexiva, la integralidad, la contextua-
lizacion, la flexibilidad, el pensamiento holisti-
co, la internacionalizacién y la autoformacion.
Por eso, bajo estos principios el docente en el
ejercicio de su labor concibe a los estudiantes
como cocreadores y coparticipes del mismo
modelo pedagégico dialogante, potenciando
los diferentes procesos de ensefianza-apren-
dizaje; en cada estudiante se desarrollan de
manera integrada seis dimensiones: cognitiva,
praxica, axiolégica, espiritual, comunicativa y
emocional, teniendo en cuenta sus tensiones
y articulaciones (Unicatélica, 2020, p. 56).

Proyeccion social

En Unicatélica la proyeccion social son las
acciones y procesos que son expresion de la
labor académica en la realidad social, econ6-
mica, politica y cultural de las comunidades
con las cuales la institucion interactia. Se pro-
mueve el respeto hacia las diversidades étni-
cas, culturales y sociales, contribuyendo a la
calidad de vida de los grupos y comunidades
humanas, otorgandole relevancia al HC desde
su concepcidn antropoldgica integral del ser
humano (Unicatélica, 2020). En el proyecto
educativo institucional de Unicatdlica la pro-
yeccion social contiene unos propésitos:

1. La implementacién de acciones y procesos
formativos desde cada uno de los programas
y proyectos, 2. El acompafiamiento de los pro-
cesos y el manejo adecuado de situaciones es-
pecificas dentro de las organizaciones y las co-
munidades, 3. La implementacidn de procesos
de educacion continua como un proyecto social
incluyente, participativo y democratico, 4. La

participacién y consolidacién de alianzas estra-
tégicas académicas en procesos de desarrollo
humano y social sostenible, 5. La comprensidn
del compromiso institucional con la promocién
y respeto de la dignidad humana y los derechos
humanos, 6. El seguimiento, medicion y eva-
luacién del Sistema de Gestion de la Proyeccidn
Social. (Unicatélica, 2020, p. 67)

En este orden de propésitos, Unicatélica
pretende la implementacion, el acompana-
miento, la participacion, la consolidacion, la
comprension y el seguimiento de las distintas
acciones y procesos formativos que se rea-
licen desde cada programa académico, con-
cienciando al estudiante acerca del reconoci-
miento de la dignidad humana, la bldsqueda
del bien comdin, el desarrollo de una justicia
social, el compromiso con el otro a través del
principio de la solidaridad y la subsidiaridad,
para la construccion de la civilizacion del amor
en cada sociedad, comunidad u organizacio-
nes sociales al servicio de todos.

Investigacion

El sistema universitario de Unicatélica pro-
curarealizaren su accion sustantiva una inves-
tigacion rigurosa, coherente y sistematica, que
genera nuevos conocimientos, contribuyendo
a la aplicacion y uso social de sus diferentes
programas académicos que aportan en el de-
sarrollo y evolucidn del pensamiento cienti-
fico, transformando las realidades sociales,
econdmicas, politicasy culturales a nivel local,
regional, nacional e internacional.

La Institucion concibe la Investigacion como un
proceso intelectual, riguroso, coherente y siste-
matico, posible bajo diferentes enfoques y mo-
dalidades, orientado a la generacion de conoci-
mientos que permitan o contribuyan a ampliar
de manera original los campos teéricos, de los
paradigmas cientificos, tecnolégicos e interpre-
tativos en su descripcion, explicacidon y apro-
piacion del mundo. (Unicatélica, 2020, p. 63)
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Por eso todos los procesos de investigacion
en Unicatélica generan un desarrollo cientifico
en la ciudad, como también a nivel regional,
nacional e internacional, por medio de la vin-
culacion en red, permitiendo, junto con otras
intenciones investigativas de otras universida-
des, la evolucién del conocimiento cientifico
para seguir en su desarrollo investigativo a tra-
vés de la virtualidad, haciendo posible que la
investigacion en red virtual, ademas de la que
se realiza a lo largo de los afios, sea el nicleo
central del modelo de formacidn.

Asi, lainvestigacion en Unicatdlica facilita la
pertinencia social de cada una de sus activida-
des investigativasy, a la vez, forma en compe-
tencias investigativas a los estudiantes por me-
dio del sentido critico en todos sus programas:

En lo relacionado con la investigacion propia-
mente dicha, se propone consolidar el grupo
de investigacion de cada Facultad, mediante
la definicién clara de lineas y objetivos a lograr
en cada una de ellas, con el propésito de al-
canzar una produccion intelectual significativa
y de calidad. En sintesis, se trata de poner en
marcha estrategias que permitan consolidar
en un mediano plazo una cultura generalizada
de Investigacion en la Institucion, reflejada en
publicaciones de articulos y libros cientificos.
(Unicatélica, 2020, p. 65)

Asi, la investigacion en Unicatélica se rea-
liza priorizando los principios éticos en la for-
macion y la primacia de las personas desde
el concepto de HC, en la concepcidn antropo-
l6gica de la integralidad de cada ser humano
como persona, la espiritualidad sobre lo ma-
terial Juan Pablo Il, 1990). Ademas, es cohe-
rente con la filosofia humanista cristiana en el
respeto a la dignidad humana, la diversidad
cultural, la biodiversidad, los conocimientos
ancestrales y los derechos humanos, entre
otros. Se apropia y hace uso social del conoci-
miento e intercambia conocimientos y saberes

para la construccion de una sociedad mas jus-
ta, promoviendo una cultura que identifique y
analice los diferentes desafiosy problematicas
sociales (Unicatélica, 2020).

El Departamento de Humanidades hace par-
te del grupo de Investigacion Yesh(a, y en este
se cohesiona con dos lineas de investigacion:

1. Cultura y sociedad

La linea aborda la relacion entre sociedad y
cultura, como escenario de afirmacién de los
sujetos en constante transformacion, consti-
tuido por una multiplicidad de elementos (Gé-
nero, politica, economfa, derechos humanos,
paz, libertad y vida, entre otros), con un ac-
cionar diverso y complejo, en relacién consigo
mismo, con los otros y con el medio ambiente.
(GrupLAC, 2022)°

2. Espiritualidad y fendmeno religioso

La linea se aproxima a ejes problémicos tales
como: teologfa del pluralismo religioso; mani-
festaciones religiosas ancestrales; ecumenis-
mo y dialogo interreligioso; religion y violencia;
religion y sociedad; fundamentalismo religio-
so; cultura y religion; crisis del sentido religio-
s0; nuevos horizontes de la manifestacion reli-
giosa; entre otros. (GrupLAC, 2022)¢

En las dos lineas se puede observar el di-
namismo del Departamento de Humanidades
al disponer oportunidades comunicativas,
relacionales, académicas y cientificas de las
humanidades desde la mismidad, la otredad,
el medio ambiente y la espiritualidad en cons-
truccioén, reconocimiento y descubrimiento en
el camino integral humano.

Metodologia

Metodoldgicamente, el presente trabajo
se inscribe en los enfoques cualitativos de
6 Aplicativo en linea para el diligenciamiento y actualizacién de la

informacidn de los grupos de investigacion, desarrollo tecnolégi-
co e innovacion.



investigacion, para ello se realiza un analisis
hermenéutico de entrevistas, textos, traba-
jos académicos e informacion interna (bases
de datos), que se relacionan con el objeto de
discutir la importancia, el rol y la configura-
cion del Departamento de Humanidades en
Unicatélica; con ello se recuperaron las entre-
vistas semiestructuradas desarrolladas en el
marco del proyecto de investigacion “El papel
de las humanidades en la educaci6n”, trans-
cripcion elaborada por Alexandra Diaz, estu-
diante de Psicologia’. Es necesario precisar
que resultan relevantes las impresiones, con-
cepciones y afirmaciones en relacién con las
preguntasy los participantes analizados.

Se les realizd una serie de preguntas para
describir la importancia del Departamento de
Humanidades y sobre todo por qué la identi-
dad con el HC. Entre otros, se tiene en cuenta
las respuestas de los siguientes directivos: el
decano de la Facultad de Ciencias Sociales, la
directora de la Proyeccion Social, el director de
Bienestar Universitario, el director de Investi-
gaciones, el director de la Especializacion en
Educacion y Sagrada Escritura y el vicerrector
de la Pastoral Universitaria.

De igual forma, se recuperaron los docu-
mentos que directa e indirectamente han
abordado las humanidades en Unicatélica, su
departamento y sus posibilidades en relacién
con el HC que los configura y ejemplifica.

7 Estas entrevistas se efectuaron en el afo 2014. Las preguntas que
se tuvieron en cuenta son: 1. ;Cual es la mision en esta universi-
dad catélica Lumen Gentium, cdmo la contextualizas y qué opinas
de esa mision?; 2. ;Como se estan inculcando esos valores huma-
nos o cristianos en lo que uno puede denominar los procesos de
ensefianzay aprendizaje, aqui en la universidad?; 3. En el ambito
académico, el ambito familiar, el &mbito social, ;esos valores hu-
manos, cristianos, como logras involucrarlos en estos tres contex-
tos?; 4. ;COmo crees que las relaciones humanas entre los miem-
bros de esta comunidad universitaria estan fundamentadas o no
en esos principios de desarrollo integral que promueve la visién
de la universidad y la circulacién de esos documentos?; 5. ;C6mo
conceptualizasy distingues entre la ensefianza, las humanidades,
la formacion humanista y el humanismo?

Resultados, analisis y discusion

Entrevistas

Comenzando con las respuestas recupera-
das, del proyecto “El papel de las humanida-
des en la educacion”, observemos la respues-
ta del vicerrector de Pastoral, quien afirmo,
con respecto a la mision de Unicatdlica:

"Es una obra social de la Arquididcesis de Cali,
que busca la formacion integral del ser humano
y la defensa de los derechos humanos, com-
prometidos pues con todo lo que es el huma-
nismo cristiano y desde ese punto de vista, yo
Creo que es una apuesta grande por la persona
humana, hay que tener claro en la institucion,
qué es una persona humana, cuales son los
valores sobre los que tratamos, promovemos y
valoramos a las personas... Es una misidn bien
interesante, que en Cali tiene sentido, sobre
todo a la luz de lo que es la educacidn catélica,
0 lo que se ha entendido como educacidn catd-
lica, donde para muchos la educacion catélica
de determinadas instituciones es inaccesible".
(Comunicacién personal)

En este orden de ideas, con respecto a la
mision de Unicatdlica, la educacion superior
debe tener como prioridad la formacion inte-
gral del ser humano, impactando en la socie-
dad, transformandola a través de la relacion
de si mismo, con Dios y con el prdjimo, reco-
nociendo la dignidad humana, destacando su
confesionalidad catélica ya que la iglesia for-
ma al ser humano y quiere llegar a todos los
sectores mas populares, teniendo la opcion
preferencial por los pobres. Unicatélica brin-
da entonces una formacion integral en valores
como la equidad, el respeto, la igualdad, la
bondad, formando personas integras y profe-
sionales verdaderamente humanos y con todo
lo pertinente en cuanto a las necesidades que
requiere nuestro pais.

Por otra parte, en cuanto a la transmision
de los valores humanos o cristianos, se tiene
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presente el método teoldgico del ver, juzgar
y actuar, en donde el estudiante, a través de
la formacién de Unicatélica, en todos los pro-
gramas y por medio de la orientacidn de saber
hacer, se aprende haciendo para la construc-
cion de una sociedad mas humana por medio
de los valores humanos y cristianos y la ense-
fianza ética con respecto a los diferentes com-
promisos y la responsabilidad social, valores
que tienen que ver con el hacery el ser. Es in-
teresante la preocupacién de la directora de
Proyeccion Social en cuanto hace referencia a
no solo considerar esos valores en cuanto a la
relacion consigo mismo, con el otroy con Dios,
sino que también ve la necesidad de orientar
esos valores hacia el cuidado de la Casa co-
mn; es decir, con la proteccién y cuidado del
medio ambiente y de la naturaleza:

Yo pienso que seria un valor el respeto por los
recursos naturales, por nuestro ecosistema,
porque es que a veces nos quedamos en valo-
res cristianos, el respeto al préjimo, o a Dios y
resulta que somos también parte del ecosiste-
ma y no hay una postura de respeto por el me-
dio ambiente... (Comunicacion personal, 2014)

En este orden de ideas, desde el Depar-
tamento de Humanidades de Unicatdlica se
privilegian dos grandes valores dentro de
la formacién humana: la dignidad humanay la
formacién integral, entre otros, que se trans-
miten desde lo curricular y lo extracurricular
y que son dos pilares fundamentales para la
transformacion de nuestra sociedad en una
sociedad mas justay humana.

El ser una universidad confesional no indi-
ca exclusion sino, mas bien, inclusion, ya que
es a través del microcurriculo y lo curricular -y
sobre todo desde el Departamento de Huma-
nidades, con la Catedra Isaias Duarte Cancino,
Doctrina Social de la Iglesia, Cultura Cristiana,
proyecto de vida, entre otras—, que se permea

eltejido social, permitiendo la participacién de
la familia y la sociedad. Los valores toman una
predominancia destacada para la construc-
cion de una sociedad mas justa y verdadera.
Asi, cada miembro de la sociedad tendra como
estilo de vida valores como la honestidad, va-
lorara la vida y vivira en la verdad a través de
la formacion integral, dandole la importancia
que se merece al otro que esta enfrente.

Un estudiante coexiste, convive con un di-
rectivo, un docente, un amigo, un familiar, un
conocido, o el otro que pasa por el ladoy no se
conocen, no hay comunicacién verbal pero
Se reconocen COmMO personas en una comuni-
cacion vivencial, como seres humanos; todos
somos transformados desde la practica de los
valores humanos y cristianos; estos se eviden-
cian en nuestro estilo deviday en la aplicacion
del HC en la vida personal, cuando se dispone
el espacio y lo dejo abierto para que otro que
no me conoce también lo aproveche.

Por otra parte, desde el Departamento de
Humanidades se deben disenar estrategias
de comunicacién con claridad y coherencia,
ya que la buena comunicacion, entre todos,
genera la aplicabilidad de una formacion inte-
gral en valores humanos y cristianos por me-
dio de los principios que la misma institucion
proclama en sus politicas, proyecto educativo
institucional, las areas misionales, entre otros,
con la gran necesidad de humanizar las rela-
ciones interpersonales, a través y en la misma
Unicatdlica.

De esta manera, en Unicat6lica se instruye,
se ensefay se transmite el conocimiento cien-
tifico, primero que todo desde lo humano, ya
que los docentes, directivos o administrativos,
son personas que transmiten experiencias y
habilidades que la misma vida les ha ensefa-
do y que con el conocimiento tedrico las han



afianzado; por ejemplo, los docentes de Uni-
catélica son personas que acompafan los
procesos de formacién académica con la con-
ciencia de tener al frente seres humanos como
ellos. Por eso, como lo dijo el decano de Cien-
cias Socialesy Politicas, con respecto a las hu-
manidades:

Yo pienso que las humanidades no se ensefan,
yo pienso que se dan a conocer con el ejemplo,
con la vida, con la manera de provocar en las
personas el deleite, el gusto por la lectura, por
el conocimiento, por qué esa persona gusta tan-
to de la lectura, por qué es tan culto, por qué es
una persona polifacética, que es una persona
que hace misica, que hace deporte, que hace
lectura, que lee, que investiga y son personas
que hay que ensefarles a las otras personas,
que hoy en dia realmente las humanidades nos
hacen, educamos con el alma, y educamos a
seres humanos, entonces es despertar en ese
campo una provocacion por el aprendizajey por
el conocimiento, de esa capacidad que tienen
los seres humanos antropolégicamente y socio-
l6gicamente, la capacidad que todos tenemos
pero que estd ahi adormecida, entonces las
humanidades son eso, aquello que permite in-
tegrar todo ese cimulo de conocimientos y ese
despertar en las diferentes areas. (Comunica-
cién personal, 2014)

El HC es mas una experiencia de vida con-
tenida de valores humanos y cristianos, y la
formacion humanista, con la cual se identifica
Unicatélica, es la conciencia del mismo huma-
nismo y, en ese orden de ideas, la formacion
en valores, como lo reafirma la mision de la
institucion universitariay como lo afirma Maria
Isabel Garcia (directora de Proyeccion Social):
"las humanidades son esas catedras o esos
médulos de ese compendio tedrico conceptual
metodoldgico que nos permite ir desarrollan-
do valores humanistas, buscando una forma-
cion para la humanidad. Lo diferencio asi"®

8 El director de Investigaciones define lo siguiente: “La ensefianza
de las humanidades es la transmisién de un conocimiento res-
pecto al area de lo que son las relaciones entre los humanos. La
formacion humanista es la persona que tiene ese componente,

(Comunicacion personal, 2014). Con todo esto
lo que se pretende desde Unicatdlica, en su
formacién, es que cada estudiante, cada pro-
fesional, cada persona sea mas humana o hu-
manista, a través de la relacién docente-alum-
no y no solo a través de la transmision de un
conocimiento tedrico humanista.

Bases de datos internas

Todo lo anterior lleva a interpretar la pre-
sencia del departamento desde otras miradas;
para ello se recuper6 informacion sobre las ho-
ras sustantivas de los docentes; se obtuvieron
de la suma de horas de actividades, las funcio-
nes sustantivas del departamento en docen-
cia, investigacion y proyeccion social entre los
periodos 2016-1al 2020-2; es decir, cinco afios
de actividades y funciones sustantivas propi-
cian una lectura pertinente del compromiso
docentey de las humanidades en Unicatélica.

En la Figura 1 se puede observar que en el
periodo 2016-2 a la actividad de proyeccion
social fue a la que menos horas se le dedica-
ron (6%); asi mismo, en los periodos 2019-1y
2019-2 a la actividad de investigacion fue a la
que menos horas se le dedicaron (22%), pero
a la proyeccién social fue a la que mas horas se
le dedicaron (17% y 16%, respectivamente).
Se puede notar que ha habido puntos maxi-
mos y minimos, lo cual muestra una fluctua-
cion en la que estas actividades se alternan.
Debemos decir que la menor cantidad de ho-
ras en proyeccion social e investigacion llegan
a 29% (2016-2) y a un maximo de 39% (2020-
1), esto respecto al total de horas asignadas en
cada semestre.

Con lo anterior se debe reconocer que la
funcion sustantiva de proyeccidn social oscila

esa competencia en ese tipo de formacion y ensefianzay el huma-

nismo es una tendencia acerca del comportamiento de que todo
debe iren torno a esa linea humana”.
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entre el 6% y el 17%, maximo, en horas de de-
dicacion; de igual forma, investigacion siem-
pre es mayor que una quinta parte del total de
horasy nunca mayor que un cuarta parte de las
mismas; esto evidencia que el departamento,
a través de los anos, tiene un compromiso cla-
ro con las humanidades, en dialogo con los
contextos y la bdsqueda del conocimiento en
relacion con el HC que reflexiona sobre su na-
turaleza y responsabilidad educativa.

La universidad, para las diferentes labo-
res dentro del departamento, desarrollé seis
modalidades de contratacion para el mismo
periodo analizado (2016-1 al 2020-2), y en la
Tabla 1 se observa que entre el 84% vy el 99%
se mueve la suma de los contratos de MTy TC;
esto muestra que existe una continuidad entre
los profesores del departamento, en relacion

Figura 1

con una intencién consistente de contratacion
en estas modalidades de trabajo, lo que quiere
decir que el departamento procura garantizar
las condiciones contractuales a los docentes,
a pesar de las fluctuaciones que ocurren entre
estos tipos de contratacidn.

En la Tabla 2 se puede observar una serie
de titulos académicos que evidencian la diver-
sidad de profesores y de temas de experticia
de que se dispone, en dialogo con las labores
transversales de los cursos de formacion so-
ciohumanistica; llama la atencidn la presencia
equiparable de los filosofos y los tedlogos, por
lo menos en cuanto a la formacién posgradual;
igualmente, la formacién en derechos huma-
nosy en educacion se destaca como de prefe-
rencia para otros grupos representativos, entre
los perfiles posgraduales.

Dedicacion laboral de los profesores del Departamento de Humanidades de Unicatélica.
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Tabla 1

Modalidad de contrato por periodos académicos en profesores

del Departamento de Humanidades.

2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2
AD 2% 7% - 3% 3% 2% 2% 3% 1%
SM 3% 3%
HA 1% 5%
HC 3% 1% 1% 1% 3% 8% 10% 12% 5% 11%
MT 25% 16% 26% 29% 28% 20% 27% 25% 26% 17%
TC 70% 76% 73% 67% 66% 67% 61% 61% 63% 67%

AD = Administrativo Docente; SM = Semillero Docente; HA = Horas Administrativas; HC = Hora Catedra; MT = Medio Tiempo; TC = Tiempo Completo.

Fuente: Elaboraci6n propia.

Tabla 2

Diversidad de formacion posgradual, a nivel de maestria, de profesores

del Departamento de Humanidades.

Formacion posgradual profesores, solo maestrias, a 2019 Cantidad

Derechos Humanos y Cultura de Paz 1
Derechos Humanos y Democratizacion 1
Derechos Humanos y Litigio Internacional 1
Educacién y Desarrollo Humano 1
Licenciatura en Teologia Moral 1
Difecciér.l’Estratégica, E.s’pecialidad.Gerencia, L
Orientacion en Resolucion de Conflictos y Mediacidn

Educacion 2
Educacién Superior 1
Educacion: Desarrollo Humano 3
Filosoffa 5
Gestion Pdblica 1
Sociologia 1
Politicas Pablicas 1
Divinidad 1
Teologia 5
Total general 26

Fuente: Elaboracion propia.
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Conclusiones
y recomendaciones

Unicatélica desarrolla sus compromisos for-
mativos en clave de HC, el cual se dispone en
dialogo con el humanismo de hoy, recupera la
identidad cristiana, a la luz del reconocimiento
multidimensional que apunta a la integralidad
del ser humano, agencia labores de reconoci-
miento, cuidado, dignidad, derechos huma-
nos, diversidad, ética, bldsqueda de sentido
y ecologia, que configura en el si mismo, con
los otros, con la ecologia sistémica del medio
ambiente del cual hacemos parte, y de nues-
tra divinidad trascendente que es inmanente a
nuestra naturaleza, a imagen de Dios.

Las labores formativas del HC requieren el
reconocimiento en el ejercicio del dialogo en-
tre fe y cultura, disciplina-emocion, interno y
externo, lo propio y lo colectivo, desde donde
la diversidad se manifiesta en el desarrollo de
asignaturas transversales de los programas
académicos cohesionados desde los derechos
humanos, la dignidad humanay la convivencia
con los otros, lo otro y si mismo.

La FUCLG se reconoce a si misma como un
agente en consonancia con el HC que no bus-
ca segmentar, segregar o desconocer las otras
formas de humanidad; al contrario, aporta a la
construccion desde una decision clara, que re-
coge la sensibilidad, la empatia, la misericor-
diay la construccion de paz colectiva; ubica al
ser humano no como amo o Gnico duefio del
medio ambiente, por lo tanto lo convoca una
administracion y a una coexistencia con la
Creacion; de igual forma, propende al logro de
las posibilidades de todos en cuanto hijos, eso
implica aprender a ser con los otros.

Es preciso que los departamentos de hu-
manidades de las universidades catélicas

adelanten, decididamente, labores acordes
con las funciones de investigacion y proyec-
cién social, las cuales puedan dar cuenta de
la sensibilidad y la conexidad con la realidad,
toda vez que estos acercamientos impactan en
la formacion de los estudiantes.

Es recomendable profundizar en la voz
profesoral para reconocer las vivencias y ex-
periencias, oportunidades e innovaciones
educativas; se trata de indagar sobre las trans-
formaciones curriculares, reflexion, critica y
autocritica de los procesos de aula, lo que
potencia no solo las labores educativas, sino
que facilita la incorporacion y adaptacion a
los signos de los tiempos, en relacién con las
importantes transformaciones que se presen-
tan, producto de las nuevas tecnologias y de
la evoluciéon de las comunidades emergentes,
todas en blsqueda de sentido y con anhelos
de humanidad.
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